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Uppsala Lans Bildningsforbund (ULB)

Uppsala Lans Bildningsférbund (ULB) &r folkbildningens gemensamma métesplats i Uppsala lan.
Hér samlas lanets folkbildningsorganisationer for samarbete, erfarenhetsutbyte och utvecklingsar-
bete. Véara medlemmar &r studieforbund, folkhégskolor och lansbibliotek. ULB har funktionen av
regional kunskaps- och kommunikationscentral. ULB ar Folkbildningsférbundets regionala organ.

Langsiktig plan 2007 — 2009

Uppsala Lans Bildningsférbunds arbete syftar till att starka medlemsorganisationerna i deras sam-
hallsunderstodda arbete for demokrati, livslangt larande och personlig utveckling for medborgarna
for att pa sa satt bidra till samhallsutvecklingen. For aren 2007 — 2009 féreslas foljande atta ar-
betsomraden med l&ngsiktiga mal.

Samverkan, Information, Opinionshildning, Kvalitetsarbete, Omvarldsbevakning,
Konsultuppdrag, Administration och Uppfdljning

ULB ska under perioden arbeta for att uppna ett fordjupat och starkt samarbete inom folkbild-
ningen och med 6vriga intressenter, att stadkomma vl fungerande och val kanda informations-
kanaler for folkbildningsfakta, att etablera och uppratthalla goda relationer och former for kontakt
med beslutsfattare och medier.

Sarskilt viktigt ar att arbeta for att uppna samsyn i vasentliga kvalitetsfragor i folkbildningsarbetet
och att forstarka den kunskapshank for folkbildningsfragor som ULB utgor.

Optimalt nyttjande av ULB:s kompetens samt forstarkt finansiering, kompetent, effektiv och billig
administration samt aktiv och effektiv kvalitetskontroll, utvecklad och god arbetsmiljé utgor va-
sentliga delar av de mal som ULB skall arbeta for.
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UPPSALA LANS BILDNINGSFORBUND 2007 - 2009
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VERKSAMHET 2009

Samverkan

Mal: Starka samarbetet inom folkbildningen samt med 6vriga intressenter

Atgarder 2009

ULB aktiverar och stédjer det regionala samarbetet inom Uppsala lans folkbildning. Detta
sker bl a i form av diskussioner och erfarenhetsutbyte. Under aret skall styrelsen fortsatta
att utveckla denna samverkan till en bred arena for diskussion om folkbildning i ett sam-
hallsperspektiv och om kulturarbetet i lanet.

ULB ldmnar stdd till, samordnar och medverkar i arbetet for studieférbundens lokala sam-
arbetsorgan Samstud Uppsala Knivsta, Samstud Norduppland (Osthammar, Tierp, Alvkar-
leby), och Samstud Enkoping Heby Habo. Under 2009 fortsatter vi att underlatta och ut-
veckla Samstudgruppernas verksamhet sdval som kontakterna med lanets kommuner.

ULB arrangerar 6verlaggningar med ordférande och ansvariga tjansteman inom studie-
distrikten/motsvarande. Dialogen fortsatter mellan ULB:s medlemsorganisationers fortro-
endevalda om vikten av den gemensamma kommunikationen.

ULB samarbetar med Landstinget i Uppsala I&n och Regionférbundet i Uppsala lan kring
kontaktskapande och samverkansframjande insatser.

ULB utg6r samordnande och ekonomisk bas fér ANTON, folkbildning och kulturverksam-
het bland vissa funktionshindrade i Uppsalas, Enkdpings och Tierps kommuner. Under
2009 avvecklas verksamheten enligt tidigare beslut.

ULB stdder studieforbunden i deras arbete med kultur i varden och bland andra funktions-
hindrade. Diskussioner och erfarenhetsutbyte sker inom ramen for ASKV, Arbetsgruppen
for Studie- och Kulturverksamhet inom Varden, dar ULB, studieférbund och landstinget
deltar. Under varen 2009 arrangeras en konferens kring kultur i varden-fragorna.

ULB deltar och féretrader medlemsorganisationerna i tjanstemannasamarbetet ”Kilen” dar
cheferna for lanets kulturkanslier och kulturinstitutioner tréffas for information och erfa-
renhetsutbyte.

ULB:s arbetsutskott deltar och féretrader medlemsorganisationerna i den s k Politiska ki-
len, dar presidier/motsv fran lanets kommuner och kulturinstitutioner traffas for overlagg-
ningar.

ULB:s arbetsutskott och tjansteman samarbetar med 6vriga lansbildningsférbund i regionen
med verksamhet och kompetensutveckling for regionens gemensamma nytta. Under 2009
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samlas lansbildningsférbunden till diskussioner kring framtida samarbete och kring gemen-
samma verksamhetsomraden, bl a &tgarder som stdd till folkbildningens arbete for att mins-
ka den digitala klyftan.

ULB medverkar i det regionala samarbetet kring L&nsplattform Social Ekonomi Uppsala
lan i syfte att inhdmta och vidarebefordra information och kontakter fér verksamhet inom
den sociala ekonomin i Uppsala lan.

Information
Mal: Tydliggora folkbildningsarbetet

Atgéarder 2009
ULB sprider information om folkbildningsarbetet bade inat medlemmarna och utat till be-
slutsfattare, opinionsbildare och andra viktiga grupper.

www.ulb.se, ULB:s webbsida, uppdateras kontinuerligt fér att sprida information om
ULB:s verksamhet och om folkbildningsverksamheten i l&net.

ULB framstéller informationsmaterial till den samlade folkbildningens verksamhet for opi-
nionsbildning.

ULB sammanstéller statistik over folkbildningsverksamheten i lanet och tillhandahaller
samlad information kring studieférbundens verksamhet i varje kommun.

Opinionsbildning

Mal: Paverka beslutsfattare i positiv riktning

Atgéarder 2009

ULB arbetar med intressepolitisk bevakning och opinionsbildning kring folkbildningen i
lanet. Under aret provas arbetsformer for och sammansattning av den arbetsgrupp som sty-
relsen har gett uppdraget att utveckla opinionsbildningsarbetet. Samarbete sker med Folk-
bildningsfoérbundet.

ULB och medlemsorganisationerna svarar gemensamt for kontakterna med kommun-,
landstings- och riksdagspolitiker i regionen. Under aret dgnas fortsatt uppmarksamhet at
Alvkarleby, Knivsta och Heby kommuner med syfte att skapa eller forbattra kommunalt
stod till folkbildningsverksamhet i kommunen.
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Under 2009 anordnas en tr&ff med lanets riksdagsledaméter for att informera om folkbild-
ningsarbetet i lanet.

Kvalitetsarbete

Mal: Hoja kvaliteten i folkbildningsarbetet

Atgarder 2009

ULB:s Etiska Rad 2009: Studieframjandet, SV och NBV, tar initiativ till gemensamma dis-
kussioner pa etik- och gransdragningsomradet. Sarskild uppmarksamhet agnas at fragor
som aktualiseras av Enkdpings kommuns genomlysning av studieférbundens verksamhet
2007.

Under 2009 anordnas en kvalitetskonferens med sikte pa fortbildning av medlemmarnas
anstéllda och fortroendevalda. ULB anordnar dven en utvecklingskonferens for styrelse och
personal.

ULB:s kansli och styrelse ger rdd och stod i studieférbundsarbetet; fragor som ror kvalitet
och etik i folkbildningen, tolkning av bidragsbestdmmelser, verksamhetsredovisning, ut-
vérdering o d.

ULB:s personal erbjuds arlig kompetensutveckling. ULB:s personal och fértroendevalda
deltar i regionalt och centralt samarbete.

Omvarldsbevakning

Mal: Ta in information och skapa orientering for framtida arbete

Atgéarder 2009

ULB haller kontakterna med fortroendevalda och tjansteman inom namnder och forvalt-
ningar som handhar folkbildningsanslag i l&net. Vidare bevakas planerings- och organisa-
tionsfragor. Information som berér folkbildningen fors regelbundet ut till medlemsorgani-
sationerna och via styrelsen.

ULB lamnar remissyttranden for folkbildningen i Uppsala I&n.

ULB foretrader medlemsorganisationerna i kontakter med kulturinstitutioner och andra
kulturorganisationer, lansstyrelse och andra samhéllsorgan.
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Konsultuppdrag

Mal: Anvanda ULB:s kompetens och starka intakterna

Atgéarder 2009

ULB ger stdd, besvarar fragor, bistar vid kommunernas och landstingets bidragsfordelning-
ar till studieférbunden. Vidare saljs tjanster for forberedelser och berdkningar av fordelning
av studieférbundsbidragen.

ULB tar i man av tid och resurser externa utredningsuppdrag pa folkbildningsomradet. Un-
der jan-mars 2009 utfors pa uppdrag av Kultur i lanet en kartlaggning av kanaler och néat-
verk kring kultur i varden verksamhet i Uppsala lan.

ULB fordelar p& uppdrag av staten statsbidrag till kulturprogram inom ideella féreningar i
Uppsala lan, informerar om statsbidraget och féreningarnas anordnarskap, handlégger bi-
dragsanstkningarna samt rapporterar verksamheten till Folkbildningsforbundet.

Administration

Mal: Kompetent, effektiv och billig administration

Atgarder 2009

Grundkostnader for kontorslokal, kontorsutrustning, datantverk och vissa inkdp delas en-
ligt samarbetsavtal med Riksteatern Uppsala lan och Friluftsframjandets distriktsférbund
Uppland samt Skadebanan i Uppsala lan.

Lonehantering, bokféring, bokslutsarbete samt datorunderhéll kops in fran externa konsul-
ter. Budgetarbete, daglig ekonomihantering, kontroll och uppféljning sker internt.

Uppfdljning

Mal: Kvalitetskontroll, utveckling och god arbetsmiljo

Atgéarder 2009
Avstamning av beslut och verksamhet sker regelbundet. Uppféljning gors kontinuerligt av
mal, ekonomi samt uppdraget att férmedla statsbidrag.

Vid behov vidtas atgarder for en god arbetsmiljo for styrelse och kansli.

Verksamheten dokumenteras i protokoll, rapporter och arlig verksamhetsberattelse.
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BUDGET 2009 Faststalld av styrelsen 2009-03-31
Forslag
B Prel budget BUdQEt

INTAKTER 2010 2009 Budget 2008
Konto
3420 Samstud 35 35 22
3421 RUL/FF/SKB fér gemens kostn 20 20 11
3423 RULJ/FF/SKB for underh, div kostn 0 0 1
3424  Ovr adm intékter 5 5 1
3441 Bidragsférdeln - konsultarbete 15 110 15
3520 Portointakter 0 1 0
3522 Kopieringsintakter 0 0 1
3527 Kurser & konferenser 10 10 10
3530 Medlemsavgifter 36 36 36
3500 Ovriga intakter 5 5 6
3911  Hyresintakter 200 165 156
3985  Statsbidrag till foreningslivet 70 85 70
3987  Statshidrag administration 70 79 70
3989 Landstingshidrag 950 950 950
8300 _Intéktsréntor 10 10 15

SUMMA INTAKTER: 1426 1511 1 364

Noteringar till kostnaderna pa foljande sida:

Personalkostnaderna antas 6ka med 3 % 090601. De sociala kostnaderna for anstéllda tjansteméan

ar beraknade till 38 %, for lokalvéardare och ordférande med 32%.

Kostn for lokalvard belastar ULB med 1/3, se spec
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BUDGET 2009

KOSTNADER

Konto

4100 Informationsverksamhet

4110 ANTON

4600  Statsbidrag till féreningslivet
5010-90 Lokalkostnader

5251 Hyra kopiator

5410-60 FOrbrukn inventarier o material
5500  Reparation & underhall

5800 Resekostnader

6071-90 Representation o forvaltn

6110  Kontorsmaterial

6211-50 Tele, data, porto

6310  FoOrsékringar

6410  Styrelsearvode (ordf) inkl soc avg
6420-90 Revision, arsm, styrelsekostn
6530  Sammantradeskostnader

6531  Redovisningstjanster

6532  Konsulttjanster data m m
6540-70 Pg, bankkostn

6610  Kurser & konferenser, egna arr
6611  Konferensavgifter

6970-92 Facklitt, IDEA, FBF, medl avg
7082 Lon lokalvard*

7210 Lon tjanstemén *

7321-91 Kostn erséttningar

7411 Kollektiv pensionsforsakring
7510-80 SOC avg m m

7610  Personalutbildn, 6vr personalkostn

7832  Avskrivningar

SUMMA KOSTNADER:

* Loner 12 man samt semesterersattning

Faststalld av styrelsen 2009-03-31

Prel budget BUdget

2010 2009  Budget 2008
8 8 8
0 5 10
70 85 70
255 248 237
15 14 12
7 6 8
2 2 2
3 3 3
2 2 3
10 10 12
15 34 25
2 2 3
21 21 20
18 18 15
2 2 2
35 30 20
8 5 3
2 2 2
15 20 10
10 10 10
6 6 7
12
809 976 710
3
0
273
5
2 2 2
1317 1511 1487
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